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2. OCJENA DOKTORSKOG RADA

2.1. Ocjena doktorskog rada
(ocjena mora sadrZavati izvorni znanstveni doprinos i novo otkrice)

Povjerenstvo je utvrdilo da je doktorski rad pod naslovom Determinante prihvacanja XBRL standarda u
hrvatskim poduzeéima, doktoranda Dejana Gostimira, znanstveni rad, s izvornim i originalnim znanstvenim
spoznajama i doprinosom, a koji sadrzajem, obujmom i postignutom razinom kvalitete udovoljava zahtjevima
doktorske disertacije. Doktorand Dejan Gostimir je kroz postavijene cilieve znanstvenog istrazivanja definirao
relevantne istrazivacke glavne i pomoéne hipoteze u kontekstu istraZivanja primjenjivosti TOE okvira s obzirom na
prinvacanje XBRL standarda u poduzecima.

U istrazivanju su koridtene statisticke metode kao $to su modeliranje strukturnih jednadzbi, analiza pouzdanosti s
Cronbach alpha koeficijentom, Kolmogorov-Smirnov test, te deskriptivna i inferencijaina statistika, koriste¢i IBM
SPSS i JASP softver. Validnost mjernih skala provjerena je konfirmatornom faktorskom analizom, a pouzdanost
Cronbach alpha koeficijentom. Strukturne jednadzbe koristene su za testiranje hipoteza, s posebnim naglaskom na
GFI, CFI, TLI, RMSEA i SMRM indikatore za provjeru pouzdanosti modela. U razvoju modela strukturnih jednadzbi,
prvo se koristi konfirmatorna faktorska analiza za validnost modela, a zatim modeliranje strukturnih jednadzbi za
testiranje hipoteza. Postupak ukljucuje tri koraka: konfirmatornu analizu, modeliranje temeljeno na kovarijanci i
modeliranje s prosjeénim vrijednostima manifestnih varijabli. Analiza podataka obuhvaca Kolmogorov-Smirnov test,
Cronbach alpha koeficijente i Spearmanove koeficijente korelacije, potvrdujuéi odsutnost multikolinearnosti i
prikladnost modela strukturnih jednadzbi.

Doktorand je sustavno istrazio, analizirao i povezao dosadasnje znanstvene spoznaje o primjeni informacijsko-
komunikacijskih tehnologiia u ragunovodstvu i razini koridtenja informacijsko-komunikacijskih tehnologija u
zemlama Europske Unije kao pretpostavci implementaciie XBLR standarda. Analizirao je koristenje XBLR
standarda u financijskim izvje$tajima i objavama te poslovnom i regulatornom izvjeStavanju i integraciji informacija.

U empirijskom dijelu rada testirao je pet glavnih istraZivackih hipoteza razradenih na vise pomocnih hipoteza kojima
je ocijenio:
e Znagajnost utjecaja tehnoloske, organizacijske i dimenzije okruzenja TOE okvira na namjeru prihvacanja
XBRL standarda u hrvatskim poduze¢ima;
e Znakajnost karakteristika poduzeca na namjeru prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima i
o Utiecaj namjere prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima na njihove performanse mjerene
sustavom uravnotezenih pokazatelja

Kao istrazivacki instrument koristio je anketni upitnik na uzorku od 63 poduzeca, a prikupljanje podataka i provodenje
istrazivanja izvr$eno je u skladu sa standardima znanstvenog koristenja navedenog istraZivackog instrumenta.

Originalnost i znanstveni doprinos provedenog istrazivanja ostvareni su u detaljnoj i argumentiranoj razradi
komponenti koje utjeéu na prihvacanje XBRL standarda u hrvatskim poduzecima u kontekstu TOE okvira te u potvrdi
povezanosti izmedu namijere prihvacanja standarda i procesne i inovacijske dimenzije uspjesnosti poslovanja
poduzeca te dimenzije upravijanja znanjem. Cinjenica da statisticka zna¢ajnost povezanosti privacanja standarda
i financijske i trzi$ne dimenzije uspjesnosti nije potvrdena doprinosi sagledavaniju potencijalnih uzroka i usmjeravanju
buducih istrazivanja u ovom podruéju i opcenito primjeni digitalnih inovacija.

Provedeno empirijsko istraZivanje prvo je istrazivanje ucinaka XBRL standarda u hrvatskim poduzecima, a kako je
rije o novijem rieSenju digitalnog financijskog izviestavanja, sva znanja koje je ovo istrazivanje iznjedrilo smatraju
se korisnima za buduéa istrazivanja ali i za poduzeca koja standarde razmatraju implementirati. Time disertacija






osim originalnog znanstvenog doprinosa ima i znacajnu aplikativnu vrijednost, ¢ime je doktorand postigao svrhu
znanstvenog istrazivanja.

Clanovi Povjerenstva suglasni su kako je doktorand Dejan Gostimir, s obzirom na koritenu znanstvenu
metodologiju, odabrane istraZivacke metode te interpretaciju dobivenih spoznaja i rezultata istrazivanja, uspjesno
ocijenio glavne i pomo¢ne znanstvene hipoteze o utjecaju razli¢itih dimenzija TOE okvira i karakteristika poduzeca
na namjeru prinvac¢anja XBRL standarda i utjecaju namjere prihvac¢anja XBRL standarda na performanse poduzeca.
Na taj je nacin doktorand ostvario znanstveni doprinos u podruéju drustvenih znanosti, polju ekonomije.

2.2. Mislienje i prijedlog

Na osnovi prethodno navedenih €injenica i konstatacija, Struéno povjerenstvo za ocjenu doktorske disertacije
Dejana Gostimira donosi sljedeci

ZAKLJUCAK

* da je doktorska disertacija Dejana Gostimira, pod naslovom pod naslovom Determinante prihvacanja XBRL
standarda u hrvatskim poduzecima znanstveno djelo koje je doktorand samostalno izradio, te koje sadrzi izvorne
i originalne znanstvene spoznaje;

* da doktorand kvalitetno vlada metodologijom znanstveno-istrazivackog rada, kako u istrazivanju, tako i u
formuliranju dobivenih rezultata istrazivanja;

* da je doktorand relevantnom znanstvenom metodologijom istrazio utjecaj komponenti TOE okvira na namjeru
uvodenja XBRL standarda u financijsko izviestavanje i utjecaj uvodenja standarda na performanse poslovanja
poduzeca, ¢ime je ostvario doprinos u istrazivanju determinanti uvodenja digitalnih inovacija u poslovanije poduzeca,
u znanstvenom i aplikativnom smislu;

* da ova doktorska disertacija po svojem sadrzaju, metodologiji i tehnologiji izrade te predocenim rezultatima
istrazivanja, ukazuje na cinjenicu da doktorand raspolaze potrebnim znanjima koja, kao istrazivag, kreativno i
smisleno koristi u podrué&ju ekonomskih znanosti;

* da je doktorand u ovoj doktorskoj disertaciji metodoloski utemeljeno i uspjeno ocijenio postavijene glavne i
pomoéne hipoteze;

* da doktorand Dejan Gostimir, sukladno navodima iz ovog izvie$¢a Struénog povjerenstva za ocjenu doktorske
disertacije, ispunjava sve zakonske uvjete za pristupanje obrani doktorske disertacije i stiecanje akademskog
stupnja doktora ekonomskih znanosti, znanstvenog podrucja drustvenih znanosti, polja ekonomija.

je autor doktorand Dejan Gostimir iznosi sliedeéi:
PRIJEDLOG
Fakultetskom vijeéu:

e da prihvati lzvjestaj o ocjeni doktorske disertacije autora Dejana Gostimira pod naslovom: Determinante
prihvac¢anja XBRL standarda u hrvatskim poduzeéima:

* da se nastavi postupak stjecanja znanstvenog stupnja doktora ekonomskih znanosti Dejana Gostimira:
* daimenuje Povjerenstvo za obranu doktorske disertacije;

* daimenuje zapisnicara te odredi vrijeme i mjesto obrane doktorske disertacije

2.3. Izabrano Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada






Titula, ime i prezime, ustanova, drzava:

Potpis:

1. prof. dr. sc, Davor Vasicek, predsjednik
Povjerenstva

2. izv. prof. dr. sc. Jovana Zoroja, ¢lanica

3. doc. dr. sc. Ana Babi¢, ¢lanica
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2.4. Sjednica nadleZnog tijela i tocka dnevnog reda u okviru koje je imenovano Povjerenstvo

296. sjednica Fakultetskog vijeca, 12.veljace 2024.

2.5. Napomena
(po potrebi)

U Rijeci, 02.04.2024. MP.






Prof. dr. sc. Davor Vasicek
Ekonomski fakultet Sveucilista u Rijeci
Rijeka, 02.04.2024.

ZNANSTVENA RECENZIJA DOKTORSKOG RADA

Titula, ime i prezime

doktoranda/doktorandice Dejan Gostimir

Naslov doktorskog rada Determinante prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima

Doktorska disertacija doktoranda Dejana Gostimira, s naslovom Determinante prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim
poduzeéima, napisana je na 182 autorske stranice (bez priloga) struktruriranih u 6 sustavno povezanih poglavija. Disertacija
sadrZi 26 slika i 62 tablice, a u njenoj izradi doktorand se koristio s 215 izvora domace i strae literature.

Glavni cilj znanstvenog istrazivanja doktoranda bio je istraziti implementaciju i primjenu XBRL standarda u poduzecima u
Hrvatskoj. Konkretno, doktorand si je postavo cilieve utvrditi elemente tehnoloske dimenzije, elemente organizacijske
dimenzile i dimenzije okruzenje TOE okvira koji imaju glavni utjecaj na uspje$nu implementaciju XBRL standarda u
poduzeéima, istraziti trenutno stanje primjene te utvrditi kljuéne odrednice prihvacanja XBRL standarda u poduzecima u
Hrvatskoj. Pored toga, doktorand je istraZio utjecaj karakteristika poduzeca na uspjesno prihvacanje XBRL standarda u
poduzeéima u Hrvatskoj (veliéina, sektor djelatnosti, porijeklo viasnistva, pripadnost grupi) te povezanost implementacije XBRL
standarda sa uspjeSnosti poduze¢a u Hrvatskoj mjerenoj sustavom uravnoteZenih cilieva. Provedenim istrazivanjima
doktorand si je za cilj postavio utvrditi prednosti i definirati preporuke za uspjesnije prihvacanje XBRL standarda u poduzecima
u Hrvatskoj obzirom na definirane pokazatelie TOE okvira. U skladu s postavijenim cilievima doktorant je postavio, a
provedenim teorijskim i emprijiskim istrazivanjem i dokazao pet temeljnih znanstvenih hipoteza koje je dopunio i s nizom
pomocnih hipoteza. To su:

H1...Tehnolodka dimenzija TOE okvira statisticki znacajno utje¢e na namjeru prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim
poduzec¢ima

H2...Organizacijska dimenzija TOE okvira statisticki znacajno utje¢e na namjeru prihva¢anja XBRL standarda u hrvatskim
poduze¢ima

H3...Dimenzija okruzenja TOE okvira statisticki znacajno utjeCe na namjeru prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim
poduzecima

H4. Karakteristike poduzeca statisticki znac¢ajno utje¢e na namjeru prihvac¢anja XBRL standarda u hrvatskim poduze¢ima

H5. Namjera prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima pozitivno utjece na njihove performanse mjerene sustavom
uravnotezenih pokazatelja

U istrazivanju su koritene brojne statisticke metode kao Sto su modeliranje strukturnih jednadzbi, analiza pouzdanosti nizom
relevantnih statistickih testova, deskriptivna i inferencijalna statistika. Validnost mjernih skala provjerena je konfirmatornom
faktorskom analizom, a pouzdanost Cronbach alpha koeficijentom. Strukturne jednadzbe koristene su za testiranje hipoteza,
a SMRM indikatori za provjeru pouzdanosti modela.

Disertacijom je doktorand ostvario primjereni znanstveni i aplikativni doprinos. Znanstveni doprinos odituje se u rezultatima
istrazivanja primjenjivosti TOE okvira s obzirom na prihvacanje XBRL standarda u poduze¢ima. Rezultati istraZivanja dokazuju,
premda financijska i trzisna dimenzija uspje$nosti nisu pokazala statisticki znacajnu povezanost s namjerom prihvacanja XBRL
standarda, da hrvatska poduzeca koja prihvacaju XBRL standard, ostvaruju bolie performanse poslovanja, posebice u
upravijanju znanjem, te na procesnu i inovacijsku komponentu performansi poslovanja. Znanstveni doprinos ostvaren je i kroz
razvoj istrazivadkog instrumenta koji bi sluZio za mjerenje implementacije XBRL standarda koridtenjem TOE okvira te u
provedenoj analizi i prikazu aktualnog stanja i prepreka implementacije XBRL standarda u hrvatskom poduzecima.
Aplikativni doprinos ocituje se u detektiranju prednosti primjene XBRL standarda i poticanju njegova prihvata pri financijskom
izvjeStavanju u Hrvatskoj.

Zakljuéno, moZe se konstatirati da je doktorand, sustavnim i sintetiziranjem prikupljenih informacija i provedenim istrazivanjem
ostvario svrhu i ciljeve istrazivanja, odnosno dokazao je da dimenzije TOE okvira statisticki znaGajno utjeée na namjeru






prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima, unato¢ Cinjenici da financijska i trziSna dimenzija uspjesnosti nisu
pokazala s time pokazala statisticki znacajnu. Doktorand je rezultatima istrazivanja ostvario nove i izvome znanstvene
spoznaje te njima otvorio nidu buducih znanstvenih istrazivanja u ovom tematskom podrugju.

Prof.dr. sc. Davor Vasicek, predsjednik Povjerenstva






Izv. prof . dr. sc. Jovana Zoroja
Ekonomski fakultet Zagreb

Zagreb, 02.04.2024.

ZNANSTVENA RECENZIJA DOKTORSKOG RADA

Titula, ime i prezime " -
doktoranda/doktorandice Dejan Gostimir
Naslov doktorskog rada Determinante prihva¢anja XBRL standarda u hrvatskim poduzeéima

Doktorska disertacija naziva ,Determinante prinvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima“ doktoranda Dejana
Gostimira predstavlja samostalni znanstveni rad temeljen na rezultatima provedenog znanstvenog istraZivanja. Doktorand je
u svom doktorskom radu obradio aktualnu tematiku iz podrucja drustvenih znanosti, polja ekonomije. Odabrana tema doktorske
disertacije je aktualna i prikladna za istrazivanje, jer se XBRL standard koristi u gotovo svim zemljama Clanicama Europske
unije zbog mnogobrojnih prednosti. Takoder, brojne odabrane istraZivatke metode primijenjene su na odgovarajuci nacin
tijekom svih faza istraZivanja.

Doktorska disertacija obuhvaca 151 stranicu osnovnog teksta, nakon ¢ega slijedi popis literature koji se sastoji od 215 izvora
literature na hrvatskom i engleskom jeziku. Potom je prikazan popis od 26 slika i 62 tablice koji su analizirani u doktorskoj
disertaciji. Nakon toga naveden je prilog radu te Zivotopis doktoranda. Na kraju se nalazi proSireni sazetak na engleskom
jeziku. Rad se sastoji od ukupno 6 poglavija &iju strukturu ¢ine uvodno poglavije, etiri sredidnja poglavija (Primjena ICT-a u
raéunovodstvu, XBRL standard i njegova primjena, Implementacija XBRL standarda, Empirijsko istraZivanje) te zakljuéno
poglavije. Doktorska disertacija napisana je na hrvatskom jeziku.

Predmet istrazivanja doktorske disertacije je utvrditi implementaciju i primjenu XBRL standarda u poduze¢ima u Hrvatskoj.
Glavni cilj rada je utvrditi trenutno stanje primjene XBRL standarda u hrvatskim poduzecima te mogucnosti za njegovo
prihvacanje koristei tri osnovne dimenzije TOE okvira (tehnoloska dimenzija, organizacijska dimenzija i dimenzija okruzenja),
kroz osam znanstvenih i dva aplikativna cilja. Temeljem glavnog cilja doktorske disertacije, formirano je i pet glavnih hipoteza,
koje su istrazene anketnim istraZivanjem na uzorku hrvatskih poduze¢a. Namjera prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim
poduzeéima pozitivno utjete na njihove performanse mijerene sustavom uravnoteZenih pokazatelja. Rezultati istraZivanja
doktorske disertacije potvrdili su utjecaj sve tri dimenzije TOE okvira na razinu prihva¢anja XBRL standarda, kao i pozitivan
utjecaj primjene XBRL standarda na poslovne performanse organizacije.

Kreirani su istrazivacki instrumenti i anketni upitnik kako bi se provjerile postavljene hipoteze. U doktorskoj disertaciji provedeno
je anketno istrazivanje na uzorku velikih, srednjih i malih poduzeca koja posluju unutar Hrvatske, pri cemu je od ukupno 98
anketiranih poduzeéa u istraZivanju sudjelovalo 64 poduzeca, a analizirani period odnosi se na razdoblje svibanj-srpanj 2022.
godine. Ciljani ispitanici bili su voditelji raCunovodstva, financija ili srodnih odjela. Istrazivanje u doktorskoj disertaciji temeljilo
se na metodama modeliranja strukturnih jednadzbi, analizi pouzdanosti s Cronbach alpha koeficijentom, Kolmogorov-Smirnov
testa za provjeru normalnosti distribucije, te deskriptivna i inferencijalna statistika. Hipoteze su ispitane koristenjem metode
modeliranja strukturnih jednadzbi.

Doktorand Dejan Gostimir je izradom doktorske disertacije ostvario primjereni znanstveni i aplikativni doprinos. ViSestruki
znanstveni doprinos odnosi se na istrazivanje primjenjivosti TOE okvira s obzirom na prihvacanje XBRL standarda u
poduzecima, kroz razvoj istrazivackog instrumenta koji bi se koristio za mjerenje implementacije XBRL standarda koristenjem
TOE okvira kao i kroz analizu i prikaz trenutnog stanja implementacije XBRL standarda u poduzecima u Hrvatskoj. Aplikativni
cilj istrazivanja odnosi se na utvrdivanje prednosti primjene XBRL standarda kako bi se poduze¢a motivirala na njegovo
koristenje prilikom izrade financijskih izvjestaja.

Sustavnom analizom i sintezom prikupljenih informacija i provedenim istrazivanjem, doktorand je ostvario ciljeve istrazivanja,
a kreirao je i prostor za buduca istrazivanja koja bi se mogla fokusirati na detaljnije istrazivanje sve tri dimenzije kako bi se
pronasle strategije koje bi najbolje korelirale s namjerom prihvaéanja standarda. Na osnovu svega navedenoga, moze se
zakljuciti kako je doktorand Dejan Gostimir izradio doktorsku disertaciju koja u sadrzajnom, metodoloSkom i tehnickom smislu
zadovoljava propisane i oekivane kriterije i zahtjeve.

lzv. prof . dr. sc. Jovana Zoroja, ¢lanica Povjerenstva






Doc. dr. sc. Ana Babic
Ekonomski fakultet Sveudéilista u Rijeci

Rijeka, 25.03.2024.

ZNANSTVENA RECENZIJA DOKTORSKOG RADA

Titula, ime | prezime

doktoranda/doktorandice Dejan Gostimir

Naslov doktorskog rada Determinante prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim poduzecima

Doktorska disertacija pod nazivom Determinante prihvac¢anja XBRL standarda u hrvatskim poduzeéima, doktoranda
Dejana Gostimira napisana u obliku monografije, sukladna je ocekivanjima koja se postavijaju pred pristupnike u postupku
stiecanja doktorata znanosti u podrucju drudtvenih znanosti, polja ekonomije. Doktorand je dokazao sposobnost odabira i
primjene relevantne istrazivatke metodologije, kako na razini konceptualizacije problema, tako i na razini koristenja analitickih
metoda i alata te provedbe analize prikupljenih podataka. Tema disertacije je relevantna i pogodna za provedbu doktorskog
istrazivanja.

Disertacija je izloZzena na 191 stranici, od ¢ega 151 stranica temeljnog teksta, dok se preostali dio odnosi na popis literature i
priloge. Sadrzaj disertacije razraden je kroz 6 strukturiranih poglavija koja su medusobno povezana. U fokusu disertacije je
implementacija standard XBRL (engl. eXtensible Business Reporting Language), odnosno jedinstvenog elektronickog formata
zaizvjedcivanje koji omogucava usporedbu i koristenjem podataka iz razlicitih financijskih izvjestaja te je prihvacen na globalnoj
razini,

Doktorand je koristio TOE okvir za istraZivanje prihvac¢anja tehnoloskih inovacija u poduzeéima kroz tri osnovne dimenzije:
dimenzija tehnologije, dimenzija organizacije i dimenzija okruZenja, a hipoteze su ispitane koristenjem metode modeliranja
strukturnih jednadzbi (engl. Structural Equation Modelling — SEM).

U istraZivanju je sudjelovalo 64 poduzec¢a, a ukljucivalo je voditelje odjela racunovodstva, financija ili srodnih odjela u burzovnim
poduzecima koja predaju godisnje konsolidirane financijske izvjeStaje. Glavni znanstveni doprinos odnosi se na istrazivanje
primjenjivosti TOE okvira s obzirom na prihvacanje XBRL standarda u poduze¢ima, zatim analizi i prikazu trenutnog stanja
implementacije XBRL standarda u poduzec¢ima u Hrvatskoj, pri éemu su identificirane prepreke i poticaji implementaciji XBRL
standarda. Aplikativni doprinos odnosi se na informiranje poduzeca o prednostima primjene XBRL standarda te njegov prihvat
prilikom izrade financijskih izvjestaja u poduzecima.

Doktorand je na jasan i sistematiGan naéin objasnio Cetiri razliCite kategorije korisnika Eije potrebe treba zadovoljiti XBRL
standard, osnovne razlike izmedu Inline XBRL standarda i XBRL standarda, razliite taksonomija XBRL standarda koje se
koriste diljem svijeta te tehnicke specifikacije.

Kreirani su istrazivacki instrumenti i anketni upitnik u svrhu provjere pet hipoteza i njihovih podhipoteza, postavijenih ciljeva te
istrazivacki instrumenti TOE okvira.

Doktorand Dejan Gostimir je na osnovu postavljenog problemai predmeta znanstvenog istraZivanja u svojem doktorskom radu
detalino obrazloZio sve postavijene hipoteze i podhipoteze, uz primjenu adekvatne i primjereno obrazloZzene znanstvene
metodologija.

Takoder, sintetiziranjem prikupljenih informacija i rezultata istraZivanja doktorand je ostvario svrhu i cilieve istrazivanja,
odnosno dokazao je da dimenzije TOE okvira statisticki znacajno utjece na namjeru prihvacanja XBRL standarda u hrvatskim
poduzec¢ima, dok financijska i trziSna dimenzija uspjesnosti nisu pokazala statisticki znacajnu povezanost s namjerom
prinvacanja XBRL standarda.

Slijedom navedenog, moguce je zakljutiti da je doktorand uspjesno identificirao nedovoljno istrazeno podruje te ponudio
nove i izvorne znanstvene spoznaje kao i prijedloge za buduca istrazivanja.

Doc. dr. sc. Ana Babic, ¢lanica Povjerenstva
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