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P O Z I V 

ZA 347. SJEDNICU FAKULTETSKOG VIJEĆA EKONOMSKOG FAKULTETA U RIJECI 

Dan održavanja:   15. lipnja 2026. godine 
Vrijeme održavanja:  10 sati 
Mjesto održavanja: Dvorana Aneks 

Predlaže se sljedeći dnevni red: 
 

1. INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA FAKULTETA 
 

2. USVAJANJE ZAPISNIKA 346. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
 

3. USVAJANJE DNEVNOG REDA 347. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
 

4. PRETHODNA SUGLASNOST ZA PRAVNE RADNJE  
 

4.1. Poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Fakulteta iznad iznosa od 200.000,00 eura 
 

5. IZBORI NA RADNA MJESTA NASTAVNIKA 
 

5.1. Imenovanje mentora asistentici Antoniji Srok, mag. math.  
 

6. NASTAVNA PITANJA 
 

6.1. Imenovanje Povjerenstva za upise studenata u akademskoj godini 2026./2027.  
 

6.2. Raspored aktivnosti u rujnu i listopadu 2026. godine 
 

7. DOKTORSKI STUDIJ EKONOMIJE I POSLOVNE EKONOMIJE 
 

7.1. Prijava teme doktorskog rada 
7.1.1. Rafael Ravnik, mag. oec. 
 

7.1.2. Romana Sabljić, univ. spec. oec. 
 

7.3. Lorena Dabac, univ. spec. oec. 
 

7.4. Maja Janković, univ. spec. oec. 
 

7.5. Darko Ban, univ. spec. oec. 
 

7.6. Saša Novosel, univ. spec. oec. 
 

7.2. Prihvat izvješća o ocjeni prijave teme doktorskog rada 
7.2.1. Romario Marijanović, mag. oec. 
 

7.3. Imenovanje Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada 
7.3.1. mr. sc. Melita Marčeta 
 

7.4. Prethodna kontrola kvalitete rezultata istraživanja doktorskog rada 
7.4.1. Joško Marić, univ. spec. oec. 
 

7.5. Imenovanje mentora i/ili komentora 
7.5.1. Joško Marić, univ. spec. oec. 
 

7.5.2. Rafael Ravnik, mag. oec. 
 

7.5.3. Romana Sabljić, univ. spec. oec. 
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8. PROGRAMI CJELOŽIVOTNOG UČENJA 
 

8.1. Program cjeloživotnog učenja "Program izobrazbe u području javne nabave" 
 

8.2. Program cjeloživotnog učenja "Program usavršavanja u području javne nabave" 
 

8.3. Program cjeloživotnog učenja "Program za stjecanje nedostajućih znanja, vještina i kompetencija za upis 
na sveučilišni diplomski studij Ekonomskog fakulteta u Rijeci" 
 

9. ODBOR ZA OSIGURAVANJE I UNAPREĐIVANJE KVALITETE 
9.1. Izmjene i dopune Programa cjeloživotnog obrazovanja kolegija "Prepoznavanja promjena u okolišu i 
upravljanja rizicima" voditelja izv. prof. dr. sc. Davora Mance 
DOPUNA 
 
 
                        Dekan 
 

    Prof. dr. sc. Saša Drezgić, v. r. 
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PRIJEDLOZI ODLUKA 
ZA 347. SJEDNICU FAKULTETSKOG VIJEĆA EKONOMSKOG FAKULTETA U RIJECI 

 
 

AD 1. INFORMACIJE O AKTIVNOSTIMA FAKULTETA 
 

AD 2. USVAJANJE ZAPISNIKA 346. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
Predlaže se usvajanje. 
 

AD 3. USVAJANJE DNEVNOG REDA 347. SJEDNICE FAKULTETSKOG VIJEĆA 
Predlaže se usvajanje. 
 

AD 4. PRETHODNA SUGLASNOST ZA PRAVNE RADNJE  
 

4.1. Poduzimanje pravnih radnji u ime i za račun Fakulteta iznad iznosa od 200.000,00 eura 
Predlaže se davanje suglasnosti dekanu Fakulteta prof. dr. sc. Saši Drezgiću, za poduzimanje pravnih radnji, u ime 
i za račun Fakulteta, iznad iznosa od 200.000,00 eura za potpisivanje Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za 
projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021. - 2027., 
SF.2.4.06.08.0028, SF.2.4.06.08 Unapređenje zapošljivosti kroz stručnu praksu u visokom obrazovanju, otvoreni 
privremeni postupak, Stručna praksa za unaprjeđenje konkurentnosti i povećanje zapošljivosti studenata 
Ekonomskog fakulteta u Rijeci – PORTUS, ukupna vrijednost Ugovora je 332.058,54 Eura. 
Ova Odluka dostavlja se Senatu Sveučilišta u Rijeci uz zahtjev za izdavanje prethodne suglasnosti Senata. 
(Materijal u privitku) 
 

AD 5. IZBORI NA RADNA MJESTA NASTAVNIKA 
 

5.1. Imenovanje mentora asistentici Antoniji Srok, mag. math.  
Predlaže da se imenovanje prof. dr. sc. Jelene Jardas Antonić za mentoricu Antoniji Srok, mag. math., u zamjenu 
za dosadašnju mentoricu prof. dr. sc. Alemku Šegota. 
 

AD 6. NASTAVNA PITANJA 
 

6.1. Imenovanje Povjerenstva za upise studenata u akademskoj godini 2026./2027.  
Predlaže se imenovanje Povjerenstva za upise studenata u akademskoj godini 2026./2027. u sastavu: 
- prof. dr. sc. Saša Drezgić, predsjednik 
- izv. prof. dr. sc. Maja Grdinić, članica  
- doc. dr. sc. Ivan Gržeta, član  
 

6.2. Raspored aktivnosti u rujnu i listopadu 2026. godine 
 

AD 7. DOKTORSKI STUDIJ EKONOMIJE I POSLOVNE EKONOMIJE 
 

7.1. Prijava teme doktorskog rada 
7.1.1. Rafael Ravnik, mag. oec., tema  – „ A Renting Society: The Macroeconimic Impact of Private Acommodation 
Renting“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- izv. prof. dr. sc. Vladimir Arčabić, Ekonomski fakultet u Zagrebu, predsjednik 
- prof. dr. sc. Josip Arnerić, Ekonomski fakultet u Zagrebu, član 
- izv. prof. dr. sc. Pavle Jakovac, član, 
- prof. dr. sc. Helena Blažić Pečarić, članica Povjerenstva za PS i doktorate. 
(Materijal u privitku) 

 

7.1.2. Romana Sabljić, univ. spec. oec., tema - „Čimbenici namjere korištenja bankarskih robo-savjetnika 
temeljenih na umjetnoj inteligenciji na tržištima u ranoj fazi usvajanja“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- prof. dr. sc. Jasmina Dlačić, predsjednica  
- prof. dr. sc. Aleksandra Pisnik, Ekonomsko-poslovna fakulteta, Sveučilište u Mariboru, članica 
- doc. dr. sc. Vanja Vejzagić, Sveučilište Algebra Bernays, član 
- doc. dr. sc. Stella Suljić Nikolaj, članica Povjerenstva za PS i doktorate 
(Materijal u privitku) 
 

 

7.1.3. Lorena Dabac, univ. spec. oec., tema - „A Market-Based Business Model for Sustainable Energy Renovation 
of Public Bulidings“ 
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Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- izv. prof. dr. sc. Gabriele Santoro, Department of Management, University of Turin, predsjednik 
- izv. prof. dr. sc. Pavle Jakovac, član 
- izv. prof. dr. sc. Ivana Tomas Žiković, član i mentor 
- prof. dr. sc. Jelena Jardas Antonić, član 
- prof. dr. sc. Alberto Ferraris, Department of Management, University of Turin, član i mentor 
- izv. prof. dr. sc. Vinko Zaninović, član Povjerenstva za PS i doktorate 
(Materijal u privitku) 

 

7.1.4. Maja Janković, univ. spec. oec., tema - „Ekonomski i okolišni učinci razvoja bioekonomije u zemljama 
Europske unije“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- izv. prof. dr. sc. Dario Maradin, predsjednik  
- prof. dr. sc. Saša Drezgić, član 
- izv. prof. dr. sc. Lucija Rogić Dumančić, Ekonomski fakultet u Zagrebu, članica 
- prof. dr. sc. Bojana Olgić Draženović, članica Povjerenstva za PS i doktorate 
(Materijal u privitku) 
 

7.1.5. Darko Ban, univ. spec. oec., tema - – „Razvoj financijskog sektora i emisije stakleničkih plinova u zemljama 
srednje i istočne Europe članicama Europske unije: empirijska analiza dugoročnog odnosa primjenom 
kointegracijskog pristupa“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- izv. prof. dr. sc. Davor Mance, predsjednik  
- prof. dr. sc. Tomislav Galović, član, 
- prof. dr. sc. Mislav Ante Omazić, Ekonomski fakultet Sveučilišta u Zagrebu, član, 
- izv. prof. dr. sc. Vinko Zaninović, član Povjerenstva za PS i doktorate 
(Materijal u privitku) 
 

7.1.6. Saša Novosel, univ. spec. oec., tema - „CEO-TMT Ambidexterity Alignment and Firm Performance: The 
Moderating Role of Behavioral Integration“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu i obranu prijave teme predlažu se: 
- prof. dr. sc. Nenad Vretenar, predsjednik 
- prof. dr. sc. Tomislav Hernaus, Ekonomski fakultet u Zagrebu, član 
- prof. dr. sc. Danijela Sokolić, članica 
- prof. dr. sc. Marija Kaštelan Mrak, članica Povjerenstva za PS i doktorate 
(Materijal u privitku) 
 

7.2. Prihvat izvješća o ocjeni prijave teme doktorskog rada 
7.2.1. Romario Marijanović, mag. oec., tema – „Odrednice proračunske vjerodostojnosti hrvatskih općina i 
gradova“ 
Predlaže se prihvat Izvješća o ocjeni prijave teme doktorskog rada. 
(Materijal u privitku) 
 

7.3. Imenovanje Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada 
7.3.1. mr. sc. Melita Marčeta, tema – „Značaj formalnog i neformalnog etičkog konteksta organizacije za razvoj 
moralne prosudbe u poslovanju“ 
Za članove Povjerenstva za ocjenu doktorskog rada predlažu se: 
- prof. dr. sc. Nenad Vretenar, predsjednik 
- doc. dr. sc. Nebojša Zelić, Filozofski fakultet u Rijeci, član 
- prof. dr. sc. Jasmina Dlačić, članica 
(Materijal u privitku) 
 

7.4. Prethodna kontrola kvalitete rezultata istraživanja doktorskog rada 
7.4.1. Joško Marić, univ. spec. oec. tema – „Tehnike strojnog učenja za predviđanje kretanja tržišta vrijednosnih 
papira“ 
Predlaže se prihvat Izvješća o prethodnoj kontroli kvalitete rezultata istraživanja doktorskog rada. 
(Materijal u privitku) 
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7.5. Imenovanje mentora i/ili komentora 
7.5.1. Joško Marić, univ. spec. oec. 
Umjesto dosadašnjeg komentora prof. dr. sc. Saše Žikovića predlaže se imenovanje novog komentora izv. prof. 
dr. sc. Vinka Zaninovića. Prof. dr. sc. Josip Arnerić ostaje mentor doktorandu. 
(Materijal u privitku) 
 

7.5.2. Rafael Ravnik, mag. oec. 
Uz dosadašnju mentoricu izv. prof. dr. sc. Ozanu Nadoveza s Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu predlaže 
se imenovanje izv. prof. dr. sc. Vinka Zaninovića kao komentora. 
(Materijal u privitku) 
 

7.5.3. Romana Sabljić, univ. spec. oec. 
Uz dosadašnjeg mentora izv. prof. dr. sc. Nikolu Draškovića s Sveučilišta Algebra Bernays predlaže se imenovanje 
doc. dr. sc. Matie Torbarine kao komentora. 
(Materijal u privitku) 
 

AD 8. PROGRAMI CJELOŽIVOTNOG UČENJA 
 

8.1. Program cjeloživotnog učenja "Program izobrazbe u području javne nabave" 
Na temelju prijedloga Odbora za razvoj programa cjeloživotnog učenja predlaže se donošenje odluke kojom se 
naknada za pohađanje programa cjeloživotnog učenja "Program izobrazbe u području javne nabave" voditelja 
prof. dr. sc. Davora Vašičeka povećava. Dosadašnja naknada po polazniku iznosila je 490,00 eura, a predlaže se 
povećanje naknade po polazniku za buduće Programe na 540,00 eura. Do promjene u visini naknade dolazi 
sukladno prilagodbi tržišnim okolnostima i povećanim troškovima uslijed inflacije u prethodnim razdobljima. 
(Materijal u privitku) 
 

8.2. Program cjeloživotnog učenja "Program usavršavanja u području javne nabave" 
Na temelju prijedloga Odbora za razvoj programa cjeloživotnog učenja predlaže se donošenje odluke kojom se 
naknada za pohađanje programa cjeloživotnog učenja "Program usavršavanja u području javne nabave" voditelja 
prof. dr. sc. Davora Vašičeka povećava. Dosadašnja naknada po polazniku iznosila je 119,00 eura, a predlaže se 
povećanje naknade po polazniku za buduće Programe na 150,00 eura. Do promjene u visini naknade dolazi 
sukladno prilagodbi tržišnim okolnostima i povećanim troškovima uslijed inflacije u prethodnim razdobljima. 
(Materijal u privitku) 
 

8.3. Program cjeloživotnog učenja "Program za stjecanje nedostajućih znanja, vještina i kompetencija za upis 
na sveučilišni diplomski studij Ekonomskog fakulteta u Rijeci" 
Na temelju prijedloga Odbora za razvoj programa cjeloživotnog učenja predlaže se donošenje odluke kojom se 
naknada za pohađanje programa cjeloživotnog učenja "Program za stjecanje nedostajućih znanja, vještina i 
kompetencija za upis na sveučilišni diplomski studij Ekonomskog fakulteta u Rijeci" voditelja doc. dr. sc. Ivana 
Gržete povećava. Dosadašnja naknada po polazniku iznosila je 504,35 eura, a predlaže se povećanje naknade po 
polazniku za buduće Programe na 600,00 eura. Dosadašnja upisnina po polazniku iznosila je 49,77 eura, a sada bi 
bila 50,00 eura. Predložena izmjena visine naknade temelji se na potrebi usklađivanja naknade s aktualnim 
tržišnim uvjetima te osiguravanja dugoročne održivosti i konkurentnosti programa.  
(Materijal u privitku) 
 

AD 9. ODBOR ZA OSIGURAVANJE I UNAPREĐIVANJE KVALITETE 
9.1. Izmjene i dopune Programa cjeloživotnog obrazovanja kolegija "Prepoznavanja promjena u okolišu i 
upravljanja rizicima" voditelja izv. prof. dr. sc. Davora Mance 
Predlaže se usvajanje. (Materijal u privitku) 
DOPUNA 
 
 


