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Rijeka, 7. srpnja 2021.
POZI1V

na sastanak ¢lanova stru¢ne radne skupine
u sklopu projekta

. Povecanje zaposljivosti studenata kroz unapredenje Centra za karijere i razvoj strucne prakse —

CEZAR"

financiranog iz sredstava Europskoga socijalnog fonda, Operativnoga programa U¢inkoviti ljudski

potencijali 2014. — 2020.,

koji ¢e se odrzati u ¢etvrtak, 15. srpnja 2021. godine u 13.30 sati, putem Zoom platforme

DNEVNI RED:

1. Uvod

2. Pregled provedenih aktivnosti unutar Elementa 2: ..Provedba stru¢ne prakse i ostalih oblika

ucenja kroz rad*:

a.
b.
c.
d.

Razvoj dugoro¢ne strategije rada Centra za karijere Ekonomskog fakulteta u Rijeci
Razvoj Vodi¢a za karijere studenata na podrucju ekonomije i poslovne ekonomije,
Izrada programa edukacije za mentore iz gospodarstva

Drugo

3. Najava buduc¢ih aktivnosti



Molimo da svoje sudjelovanje potvrdite najkasnije do utorka, 13. srpnja 2021. na e-mail adresu
koordinatorice elementa — Dorjane Dodi¢, mag. oec. (dorjana.dodic@efri.hr)..

S postovanjem,

Doc. dr. sc. Marko Tomljanovi¢
/

Prodekan za suradnju s gospodarstvom i razvoj karijera
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Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

Sadrzaj ove publikacije isklju¢iva je odgovornost Ekonomskog fakulteta u Rijeci.



