Dekan Ekonomskog fakulteta u Rijeci utvrduje dana 15. veljade 2022. godine ovaj pro¢isceni
tekst Pravilnika o dodjeli godiS$njeg priznanja ,.dr. sc. Ivo Sever* za najbolji znanstveni rad
zaposlenika Ekonomskog fakulteta Sveucilista u Rijeci (dalje: Pravilnik), koji obuhvaca
osnovni tekst Pravilnika, usvojen dana 15. srpnja 2019. godine te njegove izmjene i dopune
od 14. veljace 2022. godine i 20. oZujka 2023. godine

Pravilnik o dodjeli godiSnjeg priznanja ,,dr. sc. Ivo Sever*
za najbolji znanstveni rad zaposlenika Ekonomskog fakulteta Sveudilista u Rijeci
(prociséeni tekst)

I. Opce odredbe

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom propisuju se oblici, kriteriji i nacini dodjele godis$njeg priznanja koje nosi
naslov: Priznanje ,dr. sc. Ivo Sever“ za najbolji znanstveni rad zaposlenika Ekonomskog
JSakulteta SveuciliSta u Rijeci (u daljnjem tekstu: Priznanje), a koje dodjeljuje Dekan.
Nagrada se sastoji od pisanog priznanja i nov¢anog dijela.

Clanak 2.

Priznanje se dodjeljuje s ciljem trajnog isticanja i poticanja uspjesnosti zaposlenika Fakulteta
¢ime se odaje priznanje njihovoj znanstvenoj izvrsnosti.

I1. Povjerenstvo za dodjelu priznanja
Clanak 3.

Povjerenstvo za dodjelu priznanja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) sastoji se od pet ¢lanova
(predsjednik i Cetiri ¢lana), uz prijedlog zamjenskih ¢lanova.

Na prijedlog Dekana Fakulteta Fakultetsko vijece imenuje ¢lanove Povjerenstva na razdoblje
od tri godine.

Clan Povjerenstva koji se kandidirao za Nagradu ne mozZe biti ¢lan Povjerenstva do donosSenja
odluke o Nagradi.

Clanak 4.

Povjerenstvo djeluje na sjednicama o ¢emu vodi zapisnik. Odluke se donose ve¢inom glasova
ukupnog broja ¢lanova.

I1I1. Vrste priznanja i uvjeti za prijavu
Clanak 5.
Priznanje odredeno ovim Pravilnikom dodjeljuje se za najbolji znanstveni rad.
Clanak 6.

Pravo prijave na javni poziv za dodjelu Priznanja imaju svi zaposlenici Fakulteta koji su u
protekloj akademskoj godini objavili znanstveni rad koji ima najvise do 3 (tri) autora.



Nagrada se ispladuje iskljuéivo zaposlenicima Fakulteta.

Svakome autoru nagradenog rada dodjeljuje se zasebna diploma, a nov¢ani iznos Nagrade
dijeli se na jednake dijelove u slucaju da je nagraden rad dva ili tri koautora, koji su
zaposlenici Fakulteta.

I11. Postupak dodjele priznanja
Clanak 7.

Dekan pocetkom svake akademske godine pokreée postupak i daje prijedlog Fakultetskom
vijecu za raspisivanje javnog poziva za dodjelu Priznanja.

Na mreznim stranicama Fakulteta objavljuje se javni poziv za dodjelu Priznanja koji je
otvoren 30 dana od dana objave poziva.

Clanak 8.
Prijave na javni poziv podnose se osobno u otvorenom roku uz dostavu dokaza.

Podnositelj prijave, jedan od autora rada koji se prijavljuje, duzan je to¢no naznaciti i
temeljito opisati znanstveni rad koji je objavljen tijekom vremenskog razdoblja za kojeg se
dodjeljuje Priznanje.

IV. Sadrzaj prijave
Clanak 9.

Prijava mora sadrzavati:

- popunjen Obrazac za prijavu,

- ispis cijelog prijavljenog rada,

- za potrebe vrednovanja i ocjene prijavljenog znanstvenog rada potrebno je navesti sljedece
podatke: naslov rada, naziv ¢asopisa/publikacije, ISSN/ISBN (e-ISSN) broj, izdavac, broj i
godina izdanja, stranice (od-do), jezik, kategorizacija rada, opis rada, znanstveni doprinos
rada, znanstveni doprinos svakog autora (za rad koji ima najvise do tri autora).

Clanak 10.

Povjerenstvo razmatra i ocjenjuje pristigle prijave te podnosi Fakultetskom vijecu izvjesée sa
prijedlogom za dodjelu Nagrade za najuspjesniji znanstveni rad.

Radovi se boduju sukladno trenutno vaze¢em Pravilniku o uvjetima za izbor u znanstvena
zvanja, za druStvene znanosti, polje Ekonomija. Ukoliko vi$e radova imaju isti broj bodova,
nagradu dobiva rad objavljen u ¢asopisu s ve¢im faktorom odjeka u Journal Citation Reportu,
u posljednjoj godini za koju postoji podatak. Ukoliko su dva ili vise radova prijavljenih na
natjeCaj objavljeni u istom Casopisu s istim faktorom odjeka (usporeduje se do na tri
decimalna mjesta) ili u razli¢itim ¢asopisima s istim faktorom odjeka (usporeduje se do na tri
decimalna mjesta), Povjerenstvo moze odlu¢iti da se novéani dio nagrade dijeli na jednake
dijelove izmedu tih radova.



Povjerenstvo moze odluciti da niti jedan rad ne zadovoljava uvjete da bude nagraden.
Predsjednik povjerenstva na sjednici Fakultetskog vije¢a na kojoj Dekan Fakulteta dodjeljuje
Nagradu obrazlaze razloge za dodjelu iste.
VI. Zavrsne odredbe
Clanak 11.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu drugi dan od dana donoSenja, a objavljuje se na mreznoj
stranici Fakulteta.

Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na istovjetan nacin na koji je donesen Pravilnik.
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Ovaj Pravilnik objavljen je na mreznoj stranici Fakulteta dana2£. ozujka 2023. godine.
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