
                           Životopis                                                                                                                    
Renee Škulić 

                  
 

1 
 

OSOBNE INFORMACIJE Renee Škulić  
 

 renee.skulic@efri.hr  

Spol Ženski | Datum rođenja 10. lipnja 1993. | Državljanstvo Hrvatsko, Slovensko  

 
 

 

 

 

RADNO ISKUSTVO   

11/2021 – …. Asistentica na Katedri za nacionalnu ekonomiju i razvoj 
Područje društvenih znanosti, polje ekonomije 
Sveučilište u Rijeci, Ekonomski fakultet, Ivana Filipovića 4, 51000 Rijeka (Hrvatska)  
 

Organiziranje i održavanje seminarske nastave na kolegijima „Menadžment ljudskih potencijala“, 

„Ekonomika obrazovanja“ te „Human Resources Management“.  Obavljanje operativnih poslova. 

Podrška studentima prilikom izrade završnih radova, ispravljanje pisanih radova.  Sudjelovanje u 
ostalim aktivnostima Katedre. 

 
02/2020– 02/2021 Asistentica na Katedri za upravljanje znanjem 

Područje društvenih znanosti, polje ekonomije, grana organizacija i menadžment 
 Sveučilište u Rijeci, Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, 51 410 Opatija, 

(Hrvatska)  

Organiziranje i održavanje seminarske nastave na kolegijima "Menadžment ciljeva i vremena", 
„Menadžment ljudskog kapitala i "Menadžment znanja". Rad s demonstratorima i obavljanje operativnih 
poslova. Podrška studentima prilikom izrade završnih radova, ispravljanje pisanih radova. Održavanje 
seminarske nastave na kolegijima „Human Resource Management“ i „Time and Objectives 
Management“ za Erasmus studente. Sudjelovanje u ostalim aktivnostima Katedre. 

 

 10/2017– 02/2020 Stručna suradnica u Centru za EU projekte 
Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, 51 410 Opatija, (Hrvatska)  

Odgovornosti financijskog i poslovnog administratora te u manjoj mjeri istraživača. Koordinacija tima i 
aktivnosti Centra. Suradnja sa stručnjacima i znanstvenicima na Fakultetu i većem dijelu Jadransko-
jonske regije. Organizacija i koordinacija zadataka i aktivnosti na radnome mjestu.  

11/2016 – 01/2017 

 

12/2015 –  01/2016 

Voditeljica smjene i voditeljica adventskih programa 

Promocija d.o.o, Hahlić 17, 51 000 Rijeka (Hrvatska)  

Nadgledanje radnika, zatvaranje kućica s hranom i pićem na Korzu, obavljanje poslova vezanih uz 
voditelja smjene, fiskaliziranje računa, otvaranja i zatvaranja fiskalne kase, raspored smjena, obavljanje 
inventure i sl. Provođenje programa u skladu s rasporedom, interakcija s izvođačima, organizacija 
vremena i briga za sve potrebne aktivnosti vezane uz programe. Prisutnost na raznim sastancima 

vezanim uz provedbu Rijeka Adventa.  

 

10/2016 – 07/2017 Demonstrator  

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, 51 410 Opatija (Hrvatska)  

Demonstratorica na Katedri za upravljanje znanjem na kolegijima „Menadžment ciljeva i vremena“ te 
„Menadžment ljudskog kapitala“. Održavanje konzultacija i podrška studentima pri izradi case study-a, 
seminara i prezentacija. Asistiranje profesorici u pripremi materijala za nastavu i u administrativnim 
poslovima.  
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 2010. – 2017. Kickboxing sudac 

Hrvatski kickboxing savez 
Vijenac Ivana Meštrovića 88, 31 000 Osijek (Hrvatska)  

Interakcija s borcima i kolegama, organizacija vremena, borilišta i borbi, suđenje. 

OBRAZOVANJE   

11/2020 – 11/2021 
 
 
 
 

 

Poslijediplomski sveučilišni doktorski studij „Poslovna ekonomija u 
turizmu i ugostiteljstvu“ 

. 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, Opatija (Hrvatska) 

01/03/2021 – 30/06/2021 CEEPUS Mobilnost – University of Vienna, Faculty of Business, 
Economics and Statistics (mobilnost kao doktorandica) 
UNIVIE, Faculty of Business, Economics and Statistics, Oskar-Morgenstern-Platz 1 
Beč, (Austrija) 
 

 

10/2016 – 07/2017 Diplomski sveučilišni studij „Menadžment u turizmu“ 
Magistra ekonomije 

mag.oec. 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, Opatija (Hrvatska) 

09/2012 – 07/2016 Preddiplomski sveučilišni studiji „Poslovna ekonomija u turizmu i 
ugostiteljstvu“ 
Sveučilišna prvostupnica (baccalaurea) ekonomije 

univ.bacc.oec. 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Primorska 42, Opatija (Hrvatska) 

09/2008 – 06/2012 Gimnazija Andrije Mohorovičića Rijeka  

Frana Kurelca 1, 51 000 Rijeka (Hrvatska)  

OSPOSOBLJAVANJE   

16/09/2021 – 17/09/2021 CESEENet PhD Workshop in Economics, Management and 
Finance  (5 ECTS) 

Online, Odessa National Economic University (Ukrajina) 

 

06/09/2021 – 10/09/2021 Paper Writing PhD Workshop in Economics and Management  

University of Vienna, Oskar-Morgenstern-Platz 1, 1090 Vienna, (Austrija) 

 

19/07/2021 – 23/07/2021 30th EDAMBA Summer Research Academy (5 ECTS) 

Online, EDAMBA, Passage du Nord 19, Bruxelles (Belgija) 

 

02/07/2021 – 03/072021 Evaluating Qualitative Methodology 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska) 

Radionica za doktorande u sklopu konferencije ToSEE 2021, predavač: profesor 
Peter Mason  

 

29/05/2021 Multivarijatna statistička analiza 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska) 

 

28/05/2021 Dizajn upitnika 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska) 
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22/04/2021 From research question to literature: Finding and using information 
resources for your PhD project 

Doctoral centre of the University of Vienna, (Austrija) 

 

13/04/2021 Introduction to reference management and knowledge organization: 
Citavi 

Doctoral centre of the University of Vienna, (Austrija) 

 

25/03/2021 Introduction to the reference management tool Zotero 

Doctoral centre of the University of Vienna, (Austrija) 

 

17/03/2021 Introduction to the multidisciplinary database Web of Science 

Doctoral centre of the University of Vienna, (Austrija) 

 

02/2021 – 03/2021 Statistika u znanstvenim istraživanjima – SPSS 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska) 

 

27/11/2020 Alati za vrednovanje i postizanje vidljivosti znanstvenog rada 

Program cjeloživotnog učenja "Informacijski alati za istraživače", Sveučilišna 
knjižnica Rijeka, (Hrvatska) 

 

26/11/2020 Alati za objavljivanje znanstvenih radova 

Program cjeloživotnog učenja "Informacijski alati za istraživače", Sveučilišna 
knjižnica Rijeka, (Hrvatska) 

 

25/11/2020 How to get published 

Webinar from Taylor and Francis Group, (UK) 

 

07/10/2020 Publishing in Top SSCI Journals and Get Recognition For Your 
Research 
Emerald Publishing, Bingley (UK) 

 

25/03/2020 Social Responisibility 

Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

18/03/2020 Leadership 

Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

11/03/2020 Self-management 

Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

04/03/2020 Creativity 

Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

12/02/2020 Critical Thinking 

Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

27/02/2020 – 29/02/2020 Panel ekonometrije 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska) 

 

05/02/2020 Skills that make you employable: what we mean 
Our Human Talents: Personal & Social Capabilities Webinar series,  
Pearson, London (UK) 

 

04/04/2019 Edukacija za specifičnosti provedbe postupaka javne nabave u EU 
projektima  

 

TPT Edukacije - obrt za pružanje intelektualnih usluga, Požega (Hrvatska)  
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OSPOSOBLJAVANJE 
TIJEKOM STUDIJA   

2017. Career Booster   

Start up udruga , Pula (Hrvatska)  

09/11/2016 – 11/ 11/2016 Ekonomska politika Hrvatske u 2017.  

Hrvatsko društvo ekonomista 

2016. Invest forum Primorsko-goranske županije i Grada Rijeke 
 

 

2016. Inspire Me konferencija  
Start up udruga , Pula (Hrvatska)  

 

06/2015 CTS (Critical Tourism Studies) kongres - volontiranje 

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska)  

 

02/06/2014 – 06/06/2014 Kreativni menadžment  

Fakultet za menadžment u turizmu i ugostiteljstvu, Opatija (Hrvatska)  

 

 

OSOBNE VJEŠTINE   

Materinski jezik Hrvatski 

  

Strani jezici RAZUMIJEVANJE GOVOR PISANJE 

Slušanje Čitanje Govorna interakcija Govorna produkcija  

engleski C2 C2 C1 C1 C1 

talijanski C2 C2 C2 C2 C2 

njemački A1 A1 A1 A1 A1 

 Stupnjevi: A1 i A2: Početnik - B1 i B2: Samostalni korisnik - C1 i C2: Iskusni korisnik 
Zajednički europski referentni okvir za jezike  

Komunikacijske vještine Komunikacijske vještine stečene radom kao demonstrator te unaprijeđene kroz konstantnu interakciju 
s članovima tima iz različitih područja i država prilikom rada kao stručna suradnica u Centru za EU 
projekte. Kao asistentica dodatno sam usavršila komunikacijske vještine kroz održavanje seminarske 
nastave te pružanje podrške studentima u izradi case study-a i projektnih zadataka. Kontinuirano 
unapređivanje komunikacijskih vještina putem izlaganja na raznim radionicama i ljetnim školama. 

 

Organizacijske vještine i 
kompetencije 

Organizacija rada i vremena na prethodnim poslovima. Iskustvo timskog rada stečeno radom na EU 
projektima. Dobre organizacijske vještine stečene radeći kao demonstrator i kick-boxing sudac. 
Upravljačke vještine stečene kroz rad  voditelja smjene i adventskih programa te kroz rad stručnog 
suradnika u Centru za EU projekte. Iskustvo u planiranju, budžetiranju, postavljanju ciljeva, organiziranju 
ljudi, informacija, sastanaka i raznih događaja. Organizacija i provođenje seminarske nastave. 
Uključenost u volonterski rad za Crveni križ u osnovnoj školi. Aktivni volonter Humanitarne udruge 
Riječko srce od 2016. godine..  

 

 

 

 

http://europass.cedefop.europa.eu/hr/resources/european-language-levels-cefr
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Digitalne vještine SAMOPROCJENA 

Obrada 
informacija 

Komunikacija 
Stvaranje 
sadržaja 

Sigurnost 
Rješavanje 
problema 

 Iskusni korisnik Iskusni korisnik Iskusni korisnik Samostalni korisnik Samostalni korisnik 

 
Digitalne vještine - Tablica za samoprocjenu  

Tehničke vještine i kompetencije Microsoft Office™ tools (Word, Excel, PowerPoint), Internet, Zoom, Skype, MS Teams, Moodle, SPSS 

 

Vozačka dozvola  B kategorija  

 

PRIZNANJA I NAGRADE    

19/12/2017. Najbolji mladi istraživač  

Hrvatska udruga za upravljanje projektima i IPMA Croatia, Zagreb (Hrvatska)  

Nagrada Project management award za najboljeg mladog istraživača u području upravljanja 

projektima za rad na temu "Virtualni projektni timovi kao obilježje suvremenog poslovanja". 

ZNANSTVENI RADOVI   

  Nikšić Radić M., Škulić R., Šimunić I., 2016.,  Analysis of international 
tourist arrivals, tourism revenues and foreign direct investment in tourism 
of Primorsko Goranska County, 3rd International Multidisciplinary Scientific 
Conference on Social Sciences and Arts SGEM 2016, pp 721-728 

 

EU PROJEKTI   

  Izvrsnost i učinkovitost u visokom obrazovanju u polju ekonomije, Europski 
socijalni fond – Učinkoviti ljudski potencijali 2014. – 2020. 

 FOST INNO – Fostering tourism innovation system in Adriatic-Ionian 
region, INTERREG Adrion 2014.-2020. 

 AdriaAquaNet – Enhancing Innovation and Sustainability in Adriatic 
Aquaculture, INTERREG Italija-Hrvatska 2014.-2020. 

 ZERO WASTE BLUE – Zero Waste Blue sport events for territorial 
development,  INTERREG Italija-Hrvatska 2014.-2020 

 RIVIERA4SEASONS2 - Zajednička baština za zajedničku međunarodnu 
promociju 365 dana zelenog turizma na Opatijskoj i Portoroškoj rivijeri, 
INTERREG Slovenija-Hrvatska, 2014.-2020INTERREG Slovenija-
Hrvatska, 2014.-2020.  

 

http://europass.cedefop.europa.eu/hr/resources/digital-competences

